VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA BRACCIANO AMBIENTE S.P.A.

Il giorno 14 del mese di Luglio 2008 alle ore 12f8sso gli Uffici della Bracciano Ambiente Spameo
da avviso di convocazione, in Via di Valle Forestad0062 Bracciano, si e riunito il Consiglio di

Amministrazione della Bracciano Ambiente S.p.A.

Sono presenti:

per il Consiglio di Amministrazione:

Sig. Alessandro Baroni Presidente
Dott. Angelo Correnti Consigliere
Awv. Marcello Marchesi Consigliere.

Per il Collegio Sindacale:

Il Dott. Rag. Giorgio Argenti Presidente Colie&indacale ;
Il Dott. Massimo Leone Sindaco Collegio Sindacal
Il Dott. Mario Marri Sindaco Collegio Sindacale

Assume la presidenza il Sig. Alessandro Baroni ahama a fungere da Segretario il Consigliere .Dott

Correnti, per discutere e deliberare sul seguenda® del Giorno:

Ordinedd Giorno

1. Presentazione, analisi e ratifica della Determirazinr.11 della Direzione Generale inerente la
gestione ordinaria della societa Bracciano Ambiente

2. Presentazione della Relazione relativa alle A#iviecnico Amministrative avviate nel periodo
01.07.2007 — 30.06.2008 dalla Bracciano Ambienta, Sgjaborata dal Direttore Generale —
Analisi — Conclusioni — Provvedimenti ;

3. Lettura della bozza di Regolamento per il contralt@logo previsto dall’art. 113 comma 5 del D.
Lgs. 267/2000 da sottoporre al Comune di Braccmarda conseguente adozione — approvazione;

4. Lettura di relazioni inerenti I'attivita lavorativsvolta, anche in via straordinaria, da personale
dipendente della Bracciano Ambiente Spa con comsgguichiesta di riconoscimento di bonus
economico, sottoscritte dai responsabili di seovieompetenti — Analisi — Discussione -
Determinazioni ;

5. Contributi di liberalita, a sostegno di iniziativk promozione sociale, culturale, scolastica e

turistica nel Comune di Bracciano ; SponsorizzazioAdempimenti ;



6. Convenzione GERIT EQUITALIA Spa — Nomina RUP e noaiResponsabile Tributo ed
individuazione del Responsabile del Ruolo — Contes;

7. Varie ed eventuali.

In relazione al punto 1, Il Direttore Generalestia ai presenti le specifiche relative alla docotazone
oggetto di analisi, rendendo edotta I'adunanzaaclec dinamiche tecnico amministrative che hanno
definito l'iter procedurale delle determinazioni dao ; nello specifico, dopo attenta ed approfandit
analisi, il CDA approva e ratifica all'unanimita eterminazione nr. 11 di cui si allega copia a&sente

verbale;

Relativamente al punto 2 interviene il Direttoren@ele che evince 'adunanza circa il risultatigiagti
dalla societa dal punto di vista tecnico, finanpiaad amministrativo relativa al periodo Luglio 208
Giugno 2008 e i possibili interventi di ottimizzame delle dinamiche aziendali ; dopo avere se@to
estrema attenzione i rilievi ed i suggerimenti @sip dal Direttore Generale, il CDA approva
all'unanimita il contenuto del documento progettuahe allega al verbale e si complimenta con lgsste

per I'attivita svolta.

In merito al punto 3 il Presidente comunica chieiato alle prossime trattazioni.

Viene data lettura in riferimento al punto 4 diaabni, elaborate da personale dipendente delleci&nao
Ambiente Spa avente funzioni di responsabilita kehate al presente verbale, inerenti I'attivitalta
nel periodo 01.07.2007 — 30.06.2008, con consegu@ttiesta di premio alla produttivita sotto forha
bonus economico, da corrispondersi in conformitfu@nto disposto dal CCNL FISE ASSOAMBIENTE

applicato dalla societa e secondo i seguenti criter

valutazione dei risultati conseguiti nel raggiungito degli obiettivi prefissati dall’Azienda;
livello di competenza organizzativa e gestionateatitrato;

grado di iniziativa e responsabilita;

A

sostegno organizzativo delle politiche e diretaeéendali dimostrato.

Dopo attenta analisi e valutazione dei risultathseguiti e delle attivita svolte che, se affidate a
operatori economici esterni, avrebbero potuto geveesantemente sulle finanze della Bracciano
Ambiente Spa e dunque anche in considerazione detleomie raggiunte grazie all'opera prestata dai
suddetti dipendenti, il CDA approva all’'unanimiti contenuto delle relazioni de qua e delibera la
corresponsione dei premi di produttivita nella masdi seguito indicata con la busta paga del mése d
Luglio 2008 :



1. Andrea Riccioni : 4} oo

2. Ing.. Marco Sanna — Direttore Tecnico della soceetzonsulente esterno relativamente all’opera
straordinaria di personale dipendente della Bracci@mbiente Spa, richiesta approvata per €
]

Nicolas Assegbede :| .00, somma omnicomipeedstutte le richieste formulate.

4. Paola Fiorani — Responsabile Ufficio Risorse Umaslativamente all’attivita di montaggio e
smontaggio palco e alla pulizia straordinaria deliade effettuata da personale dipendente ;
approvata la proposta presentata.

5. Mario Ruggieri : 4} llbo.

6. Roberto Curotto : {Jjijoo.

In relazione al punto 5 circa l'attuazione dellanwenzione con la GERIT EQUITALIA SPA per il
recupero delle somme nei confronti degli locali asoyil presidente comunica ai presenti che soabt st
definiti con il concessionario le modalita per tagisposizione dei ruoli e la relativa esecutivita.

A tal fine il Responsabile della GERIT EQUITALIA Ichiesto di individuare le figure responsabili dell
gestione del Tributo ed in particolare le persoestidate a rendere esecutivo il ruolo, sottoscrittegli
atti di accertamento e del Responsabile Unico dmtdelimento.

Considerata la portata della norma ( D. Lgs. 537319 il CDA delibera all'unanimita di individuare
nella figura del Direttore Generale il responsalli#é¢ruolo con potere di conferire esecutivita aliesso,
munito di potere di rappresentanza davanti allero@sioni tributarie di primo e secondo grado.
Diversamente € individuato quale responsabile matelel procedimento relativo al tributo un impiaegat
con profilo professionale di responsabile ufficantabilita da inserire da parte del concessionagite

singole comunicazioni agli enti.

In merito al punto 6 della richiesta di contrib@sostegno di attivita e promozione avanzate derskv
associazioni ; il CDA, considerate le finalita dromozione culturale, sociale e sportiva che
contraddistinguono la Bracciano Ambiente Spa peatusi ed ispirazione, delibera allunanimita di

accogliere le richieste e di erogare i contribotne di seguito indicato :

- Richiesta della Famiglia Allegretti per il sostegdell’attivita sportiva agonistica per la
pallavolo svolta a livello nazionale dalle signaiDebora e Jessica : € 2.000,00 ;

- Atletica Sabatina : € 2.000,00 ;

- Associazione Sportiva Elliot Dragon Boat : € 500,00

- A.M.B. Gruppo Ecologico Micologico Alto Lazio : €@00,00

- Classic e Sport srl : € 500,00 .



A rettifica delle precedente deliberazione il pdesite comunica che il contributo di € 500,00 asatxgn
alla evento corse srl non é stato erogato in quEntocieta suddetta non ha proceduto a organizzare

I'evento culturale, turistico e di promozione sdeiper cui era stato assegnato il contributo.

Non avendo null’altro su cui deliberare , il Coigigli Amministrazione si chiude alle ore 13,45.

Il Presidente Il Segred

Alessandro Baroni ng&lo Correnti



